
 
LE DOMAINE, centre hospitalier psychiatrique situé dans un agréable 
cadre de verdure au cœur du Brabant-Wallon, recherche deux : 
 

ACCOMPAGNANT·E PSYCHO-SOCIAL·E 
 
A propos du Domaine 
L’Association Le Domaine-ULB-Erasme, situé à Braine-l’Alleud, est une association de Centres publics d'Action Sociale du 
Brabant Wallon avec l'Université libre de Bruxelles pour gérer :  

 Un Centre Hospitalier Psychiatrique pour adultes et adolescents, et des consultations spécialisées 

 Des Habitations Protégées 

 Un Centre Thérapeutique de Jour pour les troubles alimentaires de l'adolescent 

 Un Centre de Post-cure destiné aux adultes 

 Des Equipes Mobiles de soins psychiatriques 

 Une Clinique de la gestion du stress et du burn-out 
 

Fonction 
Accompagnant psycho-social au sein du SPAD-Maillage (Soins Psychiatriques pour personnes séjournant À 
Domicile). Cette équipe intervient auprès des professionnels de la première ligne ainsi que des usagers en santé 
mentale vivant à leur domicile. Ses missions englobent le coaching, la coordination, la sensibilisation et 
l’accompagnement. 
 
Conditions de travail  

 Type de contrat : CDD 6 mois avec possibilité de renouvellement 
 Temps de travail : Mi-temps (18h45/semaine) - horaire de jour 
 Poste disponible pour engagement immédiat 

  
Profil recherché et atouts  

 Qualification/diplôme requis : Bachelier assistant en psychologie ou assistant social ou ergothérapeute 
ou infirmier ou master en psychologie. Permis B obligatoire 

 Expérience souhaitée : Une expérience en santé mentale/psychiatrie en équipe mobile est un plus 
 Compétences requises : Capacité à travailler seul, à collaborer, à travailler en équipe pluridisciplinaire, à 

être autonome, à s’adapter, à gérer des situations de crise, à gérer les priorités. Capacité à mener des 
entretiens individuels, à encadrer et à animer des info-formations, à coacher. Aisance avec l’outil informatique 
(dossier informatisé + Excel, Word, PWP). Connaissance des pathologiques psychiatriques et des outils utiles 
pour proposer des formations  

 Atouts appréciés : la proactivité, la flexibilité, l’autonomie, l’organisation, le dynamisme, les idées 
innovantes, aisance à s’exprimer en public ; être multitâches 
 

Avantages  

 Application des barèmes IFIC 
 Cadre de travail agréable et dynamique 
 Prime d’attractivité et prime de fin d’année  

 Congés annuels : 24 jours et 6 jours complémentaires 
 Remboursement frais de déplacement (transports en commun, forfaitaire en voiture, kilométrique en vélo) 

 Service de navettes gratuites reliant l'hôpital et la gare de Braine-l'Alleud et vaste parking gratuit à disposition 
 Participation de l'employeur au prix des repas servis au restaurant de l’institution 
 Formations internes et externes proposées au personnel  
 Carte Avantages pour le personnel (réductions dans des commerces et des parcs d'attractions) 
 Activités sportives/récréatives organisées par et pour le personnel.  
 Salle de sport gratuite et local détente « Bien-être » à disposition pour le personnel 

 
Modalités de contact 

Pour postuler, veuillez envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) à l’attention de Madame Manon 

LÉGLISE, coordinatrice IHP-SPAD, avant le 7/11/25 , par e-mail : manon.leglise@domaine-ulb.be ou par 

courrier : Chemin Jean Lanneau 39 - 1420 Braine-l’Alleud 
 
Pour en savoir plus sur notre institution, veuillez consulter notre site web: www.domaine-ulb.be 

mailto:manon.leglise@domaine-ulb.be
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